
Protokoll außerordentliche Hauptversammlung 
 
 

Zeit und Ort  

4. April 2009 14:00 Uhr  
Gänsemarkt 43  
20354 Hamburg 
 

Eröffnung der Versammlung  

Der 1. Vorsitzende Tom Noeding eröffnet um 14:00 Uhr die Versammlung, begrüßt 
die Anwesenden und gibt einen Überblick über die Tagesordnungspunkte.  
 

Vorstellung des Tagesordnungspunktes und der Mitglieder 

Tom Noeding stellt den einzigen Tagesordnungspunkt vor: Abstimmung über 
Änderungen der Satzung.  
 
Danach stellen sich alle Teilnehmer kurz persönlich vor.  
 
Insgesamt sind 15 Personen wahlberechtigt. 
 

Wahl des Protokollführers  

Mark Ralea (Schatzmeister des BVCM) wird zum Protokollführer gewählt. 
  

Änderung der Satzung  

Der Vorstand erklärt den Grund für die außerordentliche Hauptversammlung knapp 
ein halbes Jahr nach der Gründungsveranstaltung im November 2008. Dort wurde 
abgestimmt, dass der Vorstand in Zusammenarbeit mit den Mitgliedern bestimmte 
Elemente der Satzung innerhalb eines Zeitraumes von 6 Monaten zu überprüfen und 
gegebenenfalls zu ändern hat.  
 
Silke Schippmann (2. Vorsitzende) liest die aktuelle Satzung vor und die Abschnitte 
des Gründungsprotokolls vor, welche sich auf eine mögliche Änderung der Satzung 
beziehen.  
 
Mark Ralea erläutert kurz die Gründe, warum eine eine Änderung der Satzung zum 
aktuellen Zeitpunkt noch nicht sinnvoll ist. Ohne genaue Definition des Berufsbildes 
des Community Managers, welche vom Arbeitskreis 1 „Beruf und Qualifizierung“ 
erarbeitet werden soll und vom Verband ratifiziert wird, ist eine Änderung der 
Satzung nicht zweckmäßig.  



Anträge & Beschlüsse 

a) Mark Ralea stellt den Antrag, dass keine Satzungsänderung vorgenommen werden 
soll.  

Von den 15 Wahlberechtigten stimmen: 13 Personen für den Antrag, 0 Personen 
dagegen und 2 Personen enthalten sich.  

Damit hat die Hauptversammlung beschlossen, dass die Satzung nicht geändert wird.  

b) Sebastian Wallroth stellt den Antrag, dass der Vorstand bei Aufnahme von 
Personen, die im Bereich Community Management tätig, sind sehr kulant vorgehen 
soll (z.B. bei arbeitslosen Community Manager etc.).  

Von den 15 Wahlberechtigten stimmen: 15 Personen für den Antrag, 0 Personen 
dagegen und 0 Personen enthalten sich. 

Damit hat die Hauptversammlung einstimmig beschlossen, dass der Vorstand kulant 
bei Neuaufnahme von Mitgliedern vorgeht.  
   

Ende der Versammlung  

Der Vorstand schließt um 15:30 Uhr die Versammlung.  
 
 

 


